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Angebotsübersicht oltech GmbH 

 

 
 

 

Unsere Bereiche und Angebote 
 

bws (ALV) und sws soloPro 

• Handwerkliche Produktionswerkstätte Holz 

• Montage und Kabelkonfektion 
• Dienstleistungen Hausdienst 
• Dienstleistungen / Bau / Garten- und Landschaftspflege 
• Motivationssemester les 
• Standortbestimmung STAO 
• Kursangebot Übersicht 
 
sws soloPro 

• ProMech Produktion mechanischer Teile 
• Dienstleistungen Velostation/Bewachung 
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Angebot  Handwerkliche Produktionswerkstätte Holz    zurück 

Ziel: 
Die Teilnehmenden... 
• ... kennen ihre handwerkstechnischen Fähigkeiten 
• ... haben Kenntnisse der manuellen und maschinentechnischen Anforderungen eines Betriebes 
• ... kennen die Verhaltens- und Umgangsformen mit Vorgesetzten und Kollegen 
• ... wissen, wie sie sich bewerben und vorstellen müssen 

 
Methoden: 
• Beim praktischen Üben an realen Aufträgen für den Handel, werden die handwerkstechnischen 

Fähigkeiten geschult und verbessert 
• Es wird darauf geachtet, dass die Teilnehmenden möglichst viele der einzelnen Arbeitsgänge und 

Bearbeitungsarten kennen lernen und diese zur möglichst rationellen Erledigung der Aufträge ein-
setzen 

• In begleitenden Kursen werden handwerkstechnische Fähigkeiten vermittelt 
 
Inhalte: 
Die Teilnehmenden lernen an modernen Holzverarbeitungsmaschinen und bei manueller Bearbei-
tung... 
• ... Zuschneiden, Sägen, Hobeln, Fräsen 
• ... mit Kleinmaschinen und Handwerkzeugen umzugehen 
• ... konventionell Bohren, Schleifen, Lackieren 
• ... Montieren, Leimen, Kommissionieren, Verpacken 
• ... Messen, Kontrollarbeiten  
 
Kursangebote Holz: 
• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Kurs ME 01  Messkurs 
• Kurs HA 01 Handwerkstechnische Berufskunde 
• Kurs HA 02 Anwendung von Handwerkzeugen und Kleinmaschinen 
• Kurs HA 03 Handwerkstechnischer Anwendungskurs 
 
 
 
 
 
 
 



 Oltech GmbH Bildungswerkstatt                      Angebot im Intranet  

   Seite 3 von 24     Version 01.2006 

Angebot  Montage und Kabelkonfektion      zurück 

Ziel: 
Die Teilnehmenden... 
• ... kennen ihre manuellen Fähigkeiten 
• ... trainieren die Feinmotorik bei Handarbeiten 
• ... haben Kenntnisse in der Montage von Kleingeräten und Feinmontagen 
• ... kennen die Verhaltens- und Umgangsformen mit Vorgesetzten und Kollegen 
• ... wissen, wie sie sich bewerben und vorstellen müssen  
• …entwickeln ihre Flexibilität bei wechselnden Tätigkeiten  
 

Methoden: 
• Beim praktischen Üben an realen Aufträgen für den Handel werden die handwerkstechnischen 

und feinmotorischen Fähigkeiten geschult und verbessert 
• Es wird darauf geachtet, dass die Teilnehmenden möglichst viele der einzelnen Arbeitsgänge und 

Bearbeitungsarten kennen lernen und diese zur möglichst rationellen Erledigung der Aufträge ein-
setzen 

• In begleitenden Kursen werden handwerkstechnische Fähigkeiten vermittelt 
 
Inhalte: 
Die Teilnehmenden lernen an manuellen und maschinellen Montagen von Kunststoff- und Metalltei-
len, mechanischen und elektrischen Zwischen- und Endprodukten... 
• ... Handbestücken von Leiterplatten 
• ... Lötarbeiten 
• ... Kabelkonfektionierung, Verdrahten elektr. Schaltungen, elektro-mechanische Kontrollarbeiten 
• ... Kommissionieren-, Sortier-, Kontroll- und Prüfarbeiten an Einzelteilen 
• ... Eingangs-, Zwischen- und Endkontrollen 
 
 
Kursangebote: 
• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Kurs ME 01  Messkurs 
• Kurs MO 01 Elektrische Verbindungs- und Montagetechnik 



 Oltech GmbH Bildungswerkstatt                      Angebot im Intranet  

   Seite 4 von 24     Version 01.2006 

Angebot  Dienstleistungen Hausdienst      zurück 

Ziel: 
Die Teilnehmenden... 
• ... erwerben Erfahrungen in den Bereichen Küche, im Service oder in der Reinigung 
• ... kennen ihre geistigen und körperlichen Fähigkeiten im entsprechenden Fachgebiet 
• ... kennen die notwendigen Hygienevorschriften, die im entsprechenden Berufsfeld erwartet  

    werden 

 
Methoden: 
• Bei praktischer Arbeit in der Cafeteria und im Reinigungsbereich werden die Personen an die Be-

dingungen in diesem Berufsfeld herangeführt und geschult 
• Es wird darauf geachtet, dass die Teilnehmenden möglichst alle Arbeitsgänge und Reinigungsar-

ten kennen lernen und diese zur möglichst rationellen Erledigung der Aufträge einsetzen 
• In begleitenden Kursen wird im Inneren Dienst das ABC der Reinigung vermittelt 
 
Inhalte: 
Die Teilnehmenden lernen das Umsetzen der theoretischen Kenntnisse in der Unterhaltsreinigung 
bezüglich... 
• ... Umgang mit Reinigungsmitteln und Reinigungsmaschinen 
• ... Umgang mit Reinigungsmethoden und Reinigungssystemen 
• ... Arbeitssicherheit im Bereich der Unterhaltsreinigung 
• ... und leisten praktisches Arbeiten im Service und in der Küchenarbeit 
 
 
Kursangebote: 
• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Kurs DI 01  Reinigungs- und Gebäudepflegekurs 
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Angebot  Dienstleistungen / Bau / Garten- und Landschaftspflege    
          zurück 

Ziel: 
Die Teilnehmenden... 

... kennen die körperlichen Anforderungen an eine Tätigkeit in dieser Branche 

... haben Kenntnisse der manuellen handwerklichen Tätigkeiten bei Berufen im Freien 

... lernen die Anwendung von Kleinbaumaschinen verstehen und können sie bedienen 

... kennen die Kleinwerkzeuge, welche für die entsprechenden Tätigkeiten eingesetzt werden 

 

Methoden: 
• Beim praktischen Üben an realen Aufträgen im Freien oder auf Baustellen werden die handwerks-

technischen Fähigkeiten geschult und verbessert 
• Es wird darauf geachtet, dass die Teilnehmenden möglichst viele verschiedene Arbeiten und Be-

arbeitungsarten kennen lernen, um diese zur möglichst rationellen Erledigung von Aufträgen ein-
zusetzen 

• In begleitenden Kursen werden bauhandwerkstechnische Fähigkeiten vermittelt 

 
Inhalte: 
Die Teilnehmenden verstehen und bedienen verschiedenste Handwerkzeuge und Kleinmaschinen 
wie in den Kursinhalten beschrieben und erwerben damit Fertigkeiten für... 
• ... Unterhalts- und Umgebungsarbeiten in den Regionen und im eigenen Betrieb 
• ... Landschafts- Biotop-, Park- und Forstpflege 
• ... Renaturierungen von Bächen und Weihern 
• ... Erstellung und Unterhalt von Wanderwegen, Kinderspielplätzen, Freizeiteinrichtungen 
• ... Kommissionierungsarbeiten 
 
 
Kursangebote: 
 
• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Kurs DE 01 Freischneider – Verstehen - Bedienen 
• Kurs DE 02 Werkzeugkunde im Bau- und Ökobereich 
• Kurs DE 03 Motorsägekurs 
• Kurs DE 04 Baumaschinen – Verstehen – Bedienen 
• Kurs DE 05 Motor-Gartengeräte --  Verstehen – Bedienen 
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Angebot Motivationssemester  les 

Ziel:          
Schulabgänger oder Jugendliche mit abgebrochener Berufslehre oder aus aufgehobenen Lehrstellen 
durch Betreuung und Förderung einer Lösung im Arbeitsmarkt zuführen. 

Vernetzung der Jugendlichen mit Schnupperplätzen und Lehrstellen. 

 

Methode, Inhalte und Kursangebote: Qualifizierungsmöglichkeiten feststellen 
 
Manuelle, geistige und körperliche Fähigkeiten und Eignungen feststellen, 
Verhalten und Umgang mit Vorgesetzten und Kollegen feststellen. 

Phase 1 
• Die Phase 1 (Wer bin ich?) dauert 5 Tage (erste Arbeitswoche nach Eintritt). Es wird eine Situati-

onsanalyse der TN bezüglich deren familiären, ausbildungsmässigen, persönlichen und sozialen 
Verhältnisse erstellt. Daraus wird ein erster Lebenslauf formuliert. 

• Diese Einführungswoche hat den Zweck, die TN in den Betrieb zu integrieren, ihnen die Ziele des 
Motivationssemesters klar zu machen und ihre Mitarbeit zu gewinnen. 

Phase 2 
 Die Phase 2 (Was kann ich?) dauert 24 Wochen. Anhand von 12-wöchigen Einsätzen in den Ar-

beitsmodulen der Produktions- und Dienstleistungsabteilungen des Betriebs werden Berufserfah-
rungen gemacht. Durch Eignungstests werden die Deutschkenntnisse sowie der Schulhintergrund 
festgehalten. Durch Informationsarbeit vom Betrieb und von der Berufsberatung werden die Grund-
lagen zur Formulierung eines Berufsziels für die Zukunft geschaffen. 

 Die Betreuung erfolgt durch die jeweiligen Abteilungsleitenden, welche die TN-Protokolle führen. 
 An einem Tag pro Woche wird vom Verantwortlichen des les mit jedem TN eine Standortbestim-

mung, eine Fortschrittskontrolle und eine Stärken-/Schwächenanalyse sowie ein einmaliges El-
terngespräch durchgeführt und ebenfalls im TN-Protokoll festgehalten. An diesem Wochentag 
werden auch spezifische schulische Defizite durch Förderungslektionen behoben. 

 Die Angaben im TN-Protokoll werden am Ende des Arbeitseinsatzes in der jeweiligen Abteilung 
wie üblich im Ausbildungsbericht zusammengefasst. 

 In der letzten Woche (Woche 25 nach Beginn) wird anhand des Ausbildungsberichtes zusammen 
mit den TN ein mögliches Berufsprofil erstellt und das weitere Vorgehen für die Phase 3 festgelegt. 

Phase 3 

• Die Phase 3 (Was will ich?) dauert ca.17 Wochen (mit der Möglichkeit der Verlängerung auf die 
Maximaldauer von 1 Jahr). 

• Die TN üben und vertiefen ihre Kenntnisse im gewählten Berufsbild, sei es in den internen Abtei-
lungen und/oder in externen (Schnupper-) Einsätzen in anderen Firmen. 

• An einem Tag pro Woche wird vom Verantwortlichen des les mit jedem TN überprüft, ob sich das 
„Wer bin ich?“, das „Was kann ich?“ und das „Was will ich“ entsprechen. Parallel dazu besuchen 
die dazu bestimmten TN Kurse in Fachmodulen. 

• Alle TN werden vom Verantwortlichen des les dazu verpflichtet, sich intensiv um eine Lehr-, An-
lehr- oder Arbeitsstelle zu bewerben.  
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Angebot  Standortbestimmung STAO               zurück 

Ziele: 
Die zuweisende Stelle erhält einen Standortbericht mit klaren Aussagen zu den Fähigkeiten des/der 
Teilnehmenden/es 

• Was kann der/die Beurteilte, welches sind seine/ihre Chancen? 

• Stimmen die Anforderungen des freien Arbeitsmarktes mit den Arbeits- und Sozialfähigkeiten 
des/der Teilnehmenden überein? 

• Was muss für eine erfolgreiche Integration gefördert oder/und gefordert werden? 

• Wie verhält es sich mit der Sinnhaftigkeit einer Qualifizierungsmassnahme? 
 

 

Methoden: 

Während vier Wochen werden persönliche und fachliche Kompetenzen der zugewiesenen Teilneh-
menden erfasst. In unseren praxisnahen Abteilungen, die eine umfassende Abklärungsumgebung 
bieten, werden mit Einschätzungen (assessment.test), Sprachstandtest (achievement test) und Fest-
stellungsprüfungen (proficiency test) eine ganzheitliche Ressourcenanalyse durchgeführt. Die Vorge-
hensweise ist systemisch und lösungsorientiert.  

 

 

Inhalte / Abklärungskriterien: 
Nachfolgende Themen sind explizite Kriterien zur Durchführung der Standortbestimmung: 
 Sozial • Sozialkompetenz, Selbstkompetenz 
 Energiestatus • Motivation, Missbrauch 
 Gesundheit • Feststellungen 
 Standortbestimmung • Fähigkeiten, Erfahrungen, Ziele, Chancen 
 Sprachen • Kompetenz, Potenziale 
 Berufliches Können • Fachkompetenz, Methodenkompetenz 
 Umfeld • Feststellungen 

 
Kurse  
In diesem Angebot gibt es keine Kurse 
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Angebot nur für sws soloPro TN ProMech Produktion mechanischer Teile    zurück 

Ziele:          
Qualifizierungsmöglichkeiten feststellen 
Manuelle Fähigkeiten, Fein- / Grob-Motorik feststellen, an Pünktlichkeit und Ordnung wird vertieft ge-
arbeitet, Sprachkompetenz. Zuverlässigkeit beim Bedienen von Werkzeugmaschinen fordern und 
fördern. Bezug zur Qualität wird hergestellt. Teamfähigkeit feststellen. Verhalten und Umgang mit 
Vorgesetzen und Kollegen feststellen. 
 
 
Methoden: 
Arbeitsprozess an realen Aufträgen aus der Wirtschaft 
• Entgraten, Zuschneiden, Sägen, Feilen 
• Konventionell Bohren, Fräsen, Drehen, Gewindeschneiden 
• CNC-Bohren, Fräsen, Drehen, Umrichten, Einrichten, Programmieren (je nach Eignung des Teil-

nehmers) 
• Zeichnungslesen mit laufender Qualitätskontrollen durch adäquate Messmittel 
• Lagerhaltung und deren Bewirtschaftung 
 
Inhalte: 
Es wird darauf geachtet, dass die Teilnehmenden möglichst viele der einzelnen Bearbeitungsarten 
lernen. Die Teilnehmenden werden je nach Eignung an den erforderlichen Bearbeitungsarten zur 
möglichst rationellen Erledigung der Aufträge gefördert. 
Personen mit und ohne handwerkliche Erfahrung erhalten eine Förderung in mechanischen Berufen. 
Im begleitenden Messkurs werden den Teilnehmenden Grundkenntnisse im Zeichnungslesen und 
Messen vermittelt, das Lesen eines Arbeitsplanes und dessen Umsetzung sind weitere Kompeten-
zen,  welche sich die Teilnehmenden aneignen können.  
 
 
Kursangebote: 
• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Kurs ME 01  Messkurs 
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Angebot nur für sws soloPro TN  Dienstleistungen Velostation/Bewachung   zurück 

Ziele: 
Qualifizierungsmöglichkeiten feststellen 
• Kundenorientiertes Auftreten und Verhalten 
• Sprachkompetenz 
• Fähigkeiten in Bewachungsaufgaben 
• Verhalten und Umgang mit Vorgesetzen und Kollegen fördern 
 
 
 
Methoden und Inhalte: 
Arbeitsprozess an realer Arbeit in der Bewachungs- und Kundenbedienungsinfrastruktur 
• Büro- und Bewachungsarbeiten, Unterhaltsarbeiten, Kontrollarbeiten 
• Training für die Arbeit in einem Schichtbetrieb 
• Die Teilnehmenden erlernen möglichst viele der einzelnen Arbeitsarten und übernehmen Verant-

wortung gegenüber der Kundschaft. Die Teilnehmenden werden je nach Eignung in den verschie-
denen Aufgaben zur möglichst rationellen Erledigung der Aufträge eingesetzt. 

 
 

 
 
 
Kursangebote: 
 

• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1 nach europäischem Sprachenportfolio 
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Kursangebote Übersicht         zurück 
 
 

Allgemeine Kurse: 
• Deutsch, Stufe  A1 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  A2 nach europäischem Sprachenportfolio 
• Deutsch, Stufe  B1  nach europäischem Sprachenportfolio 
 
Fachkurse Handwerk: 
• Kurs ME 01  Messkurs 
• Kurs HA 01 Handwerkstechnische Berufskunde 
• Kurs HA 02 Anwendung von Handwerkzeugen und Kleinmaschinen 
• Kurs HA 03 Handwerkstechnischer Anwendungskurs 
 
Fachkurs Montage und Kabelkonfektion: 
• Kurs MO 01 Elektrische Verbindungs- und Montagetechnik 
 
Fachkurs Reinigung: 
• Kurs DI 01  Reinigungs- und Gebäudepflegekurs 
 
Fachkurse Dienstleistungen Handwerksarbeiten: 
• Kurs DE 01 Freischneider – Verstehen - Bedienen 
• Kurs DE 02 Werkzeugkunde im Bau- und Ökobereich 
• Kurs DE 03 Motorsägekurs 
• Kurs DE 04 Baumaschinen – Verstehen – Bedienen 
• Kurs DE 05 Motor-Gartengeräte – Verstehen - Bedienen 
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Kurs   Deutschstufe A1        zurück 

Ziele: 
• Erlernen der deutschen Sprache auf dem Niveau des europäischen Sprachenportfolios  
• Abschluss mit Test und Zertifikat 

 

Inhalte: 
• Grammatik 
• Hörverstehen 
• Leseverstehen 
• Stufe A1 
 
 

Niveau  

Gemeinsames Referenzniveau im europäischen Raum 

 

A1 Elementare Sprachverwendung nach europäischem Sprachenportfolio 

Kann vertraute, alltägliche Ausdrücke und ganz einfache Sätze verstehen und verwenden, die auf die 
Befriedigung konkreter Bedürfnisse zielen.  

Kann  sich  und andere vorstellen und anderen Leuten Fragen zu ihrer Person stellen,– z.B. wo sie 
wohnen, was für Leute sie kennen oder was für Dinge sie haben, und kann auf Fragen dieser Art 
Antwort geben. 

Kann sich auf einfache Art verständigen, wenn die Gesprächspartnerinnen oder Gesprächspartner 
langsam und deutlich sprechen und bereit sind zu helfen. 

 

Kursdauer 
• 40 Lektionen in 4 Wochen / 2 Lektionen pro Tag 

 
Teilnehmerprofil 
 

• Alle Personen, welche Probleme mit der deutschen Sprache haben 
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Kurs   Deutschstufe  A2        zurück 

Ziele: 
• Erlernen der deutschen Sprache auf dem Niveau des europäischen Sprachenportfolios  
• Abschluss mit Test und Zertifikat 

 

Inhalte: 
• Grammatik 
• Hörverstehen 
• Leseverstehen 
• Stufe A2  

 
Niveau 

Gemeinsames Referenzniveau im europäischen Raum 

 

A2 Elementare Sprachverwendung nach europäischem Sprachenportfolio 

Kann Sätze und häufig gebrauchte Ausdrücke verstehen, die im Bereich von ganz unmittelbarer Be-
deutung zusammenhängen, z.B. Informationen zu Person und zur Familie, Einkaufen, Arbeit, nähere 
Umgebung. 

Kann sich in einfachen, routinemässigen Situationen verständigen, in denen es um einen einfachen 
und direkten Austausch von Informationen über vertraute und geläufige Dinge geht. 

Kann mit einfachen Mittel die eigene Herkunft und Ausbildung, die direkte Umgebung und Dinge im 
Zusammenhang mit unmittelbaren Bedürfnissen beschreiben. 

 

Kursdauer 
• 40 Lektionen in 4 Wochen / 2 Lektionen pro Tag 

 
Teilnehmerprofil 
 

• Alle Personen, welche Probleme mit der deutschen Sprache haben 
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Kurs   Deutschstufe  B1        zurück  

Ziele: 
• Erlernen der deutschen Sprache auf dem Niveau des europäischen Sprachenportfolios  
• Abschluss mit Test und Zertifikat 

 

Inhalte: 
• Grammatik 
• Hörverstehen 
• Leseverstehen 
• Stufe B1 

 
Niveau 

Gemeinsames Referenzniveau im europäischen Raum 

 

B1 Selbstständige Sprachverwendung nach europäischem Sprachenportfolio 

Kann die Hauptpunkte verstehen, wenn klare Standardsprache verwendet wird und wenn es um ver-
traute Dinge aus Arbeit, Schule, Freizeit usw. geht. 

Kann die meisten Situationen bewältigen, denen man auf Reisen im Sprachgebiet begegnet. 

Kann sich einfach und zusammenhängend über vertraute Themen und persönliche Interessengebiete 
äussern. 

Kann über Erfahrungen und Ereignisse berichten, Träume, Hoffnungen und Ziele beschreiben und zu 
Plänen und Ansichten kurze Begründungen oder Erklärungen geben. 

 

Kursdauer 
• 40 Lektionen in 4 Wochen / 2 Lektionen pro Tag 

 
Teilnehmerprofil 
 

• Alle Personen, welche Probleme mit der deutschen Sprache haben 
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Kurs  DI 01   Reinigungs- & Gebäudepflegekurs    zurück 

Ziele: 
• Erlernen von Fähigkeiten für die Anwendung in der professionellen Reinigung 
• Abschluss mit Zwischen- und Schlusstest 

 

Inhalte: 
• ABC der Reinigung 
• Aufgaben der Reinigung, Verschmutzungsarten, Reinigungs- und Pflegemittel 
• Reinigungsmethoden und -systeme 
• Einscheibenmaschine, Reinigungsgeräte 
• Arbeitssicherheit 
• Praktische Übungen im Industriegebäude 
• Planen, Planlesen „Gebäudeplan & Reinigungsplan“ 
• Materialkunde 
• Fensterreinigung mit Einwaschgerät & Abzug 
• Textilbelag entflecken 
• Grundreinigung von Steinbelägen und deren Pflege 
• Grundreinigung von PVC und dessen Pflege 
• Reinigung von Parkett und dessen Pflege 

 
 

Kursdauer 
• 42 Lektionen in 12 Wochen 
• Begleitet durch praktisches Training  

 
Teilnehmerprofil 
 

• Frauen und Männer, die gewillt sind, in diesem zukunftsträchtigen Dienstleistungssektor ihre 
Chance zu suchen. Das Pensum ab 50% ist sinnvoll. Die persönlichen Voraussetzungen und 
Berufserfahrungen sind nicht wichtig. Auch Personen mit inaktueller beruflicher Ausbildung 
können sich in diesem Bereich rasch grosse Berufskenntnisse aneignen.  
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Kurs ME 01  Messkurs        zurück 

Ziele: 
• Kennen lernen und anwenden von Messmitteln und Messwerkzeugen, um diese in handwerk-

lichen- und baunahen Berufen anwenden zu können 
• Lernen von einfachen technischen Messmethoden 
• Praktische Übungen 

 

Inhalte: 
• Was ist Messen, was gibt es für Messmittel? 
• Die verschiedenen Masseinheiten 
• Mit Messmitteln und Messwerkzeugen üben 
• Mechanische Messwerkzeuge 
• Praktische Übungen an Teilen und im Zeichnen 

 
 

Kursdauer 
• 32 Lektionen verteilt auf 8 Tage 

 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle handwerkslich und bautechnischen Hilfsberufe 
• Personen mit inaktuellen Fachkenntnissen in technischen Berufen 
• Messen ist eine Fähigkeit, die jede Person im beruflichen Alltag anwenden muss und beherr-

schen sollte  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Oltech GmbH Bildungswerkstatt                      Angebot im Intranet  

   Seite 16 von 24     Version 01.2006 

Kurs  HA 01  Handwerkstechnische Berufskunde    zurück 

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für bau- und handwerkstechnische Berufe 
• Von der Zeichnung zum Produkt, vom Plan zur Montage 
• Zeichnungslesen und dreidimensionale Perspektive erkennen  
• Materialkunde, Kontrollwerkzeuge 
• Wo und wie setze ich welche Materialen und Werkzeuge ein? 

 

Inhalte: 
• Zeichnungen und Pläne interpretieren  
• Zeichnungen lesen und Produkt oder Auftrag erkennen 
• TN setzt die Zeichnung in einem Produktebeispiel um 
• Masse und Winkel aus der Zeichnung umsetzen 
• Materialkenntnisse  
• Fortschrittstests 

 
 

Kursdauer 
• 40 Lektionen in 10 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Personen mit inaktuellen Fachkenntnissen in technischen Berufen 
• Für alle handwerks und bautechnischen Hilfsberufe 
• Personen, die in ihrer zukünftigen Tätigkeit einen Auftrag nach einer Zeichnung oder einem 

Ausführungsplan umsetzen müssen 
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Kurs HA 02  Anwendung von Handwerkzeugen und Kleinmaschinen         zurück 

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für die in Hilfsberufen eingesetzten Kleinmaschinen 
• Richtiger Einsatz von Werkzeugen und Maschinen 
• Einsatz im Bereich Dienstleistung, Bau oder Handwerk 

 

Inhalte: 
• Anwendungstechnik mit Handwerkzeugen und Kleinmaschinen 
• Wartung und Sicherheit bei Kleinmaschinen 
• Material- und Werkzeugwahl 
• Wo setze ich welche Maschinen und Werkzeuge richtig ein? 
• Anwendung im Handwerk 
• Anwendung im Bau 

 
 

Kursdauer 
• 12 Lektionen in 3 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Personen mit inaktuellen Fachkenntnissen in technischen Berufen 
• Für alle handwerks und bautechnischen Hilfsberufe 
• Dienstleistungsberufe, in denen handwerkliche Kenntnisse gefordert werden 
• Personen, die in ihrer zukünftigen Tätigkeit einen Auftrag nach einer Zeichnung oder einem 

Ausführungsplan umsetzen müssen 
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Kurs  HA 03  Handwerkstechnischer Anwendungskurs   zurück 

Ziele: 
• Fähigkeit, ein Produkt mit Handwerkzeugen und Maschinen herzustellen 
• Arbeitssicherheit erkennen und anwenden 
• Arbeitsplanung und Methodik 
• Praktische Übung umsetzen 
• Selbständigkeit fördern 
• Gruppeninterne Koordination der Abläufe 

 

Inhalte: 
• Einen realen Arbeitsauftrag, Fertigungsprozess planen und umsetzen 
• Material- und Werkzeugwahl 
• Einzelteile genau herstellen, um ein gutes Fertigprodukt zu erhalten 
• Anwenden von mehreren Hand- und Stationärmaschinen und deren Werkzeugen 
• Montage des Übungsproduktes 

 
 

Kursdauer 
• 80 Lektionen in 10 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Personen mit inaktuellen Fachkenntnissen in technischen Berufen 
• Für alle handwerks und bautechnischen Hilfsberufe 
• Dienstleistungsberufe, in denen handwerkliche Kenntnisse gefordert werden 
• Personen, die in ihrer zukünftigen Tätigkeit einen Auftrag nach einer Zeichnung oder einem 

Ausführungsplan umsetzen müssen 
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Kurs  DE 01  Freischneider -  Verstehen - Bedienen    zurück 

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für die Anwendung des Freischneidegerätes 
• Praktischer Einsatz 
• Pflege und Service des Gerätes 

 

Inhalte: 
• Anwendungstechnik 
• Wartung und Sicherheit  
• Persönliche Schutzausrüstung 
• Wie setze ich das Gerät richtig ein? 
• Anwendungsbereiche 
• Gefahrenbereich beim Einsatz 

 
 

Kursdauer 
• 12 Lektionen in 2 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle handwerkliche Berufsbilder 
• Körperlich fähig, im Freien zu arbeiten 
• Personen, die für ihre zukünftige Tätigkeit einen Berufen im Freien suchen 
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Kurs  DE 02  Werkzeugkunde im Bau- und Ökobereich   zurück 

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für die Anwendung der Werkzeuge 
• Praktischer Einsatz 
• Pflege der Werkzeuge 

 

Inhalte: 
• Anwendungstechnik 
• Wartung und Sicherheit  
• Persönliche Schutzausrüstung 
• Anwendungsbereiche 
• Gefahrenbereich beim Einsatz 

 
 

Kursdauer 
• 12 Lektionen in 2 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle handwerkliche Berufsbilder 
• Körperlich fähig im Freien zu arbeiten 
• Personen, die für ihre zukünftige Tätigkeit einen Berufen im Freien suchen 
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Kurs DE 03  Motorsäge        zurück  

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für die Anwendung der Motorsäge 
• Praktischer Einsatz 
• Pflege der Maschine 

 

Inhalte: 
• Anwendungstechnik 
• Wartung und Sicherheit  
• Persönliche Schutzausrüstung 
• Anwendungsbereiche 
• Gefahrenbereich beim Einsatz 

 
 

Kursdauer 
• 18 Lektionen in 3 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle handwerklichen Berufsbilder 
• Körperlich fähig, im Freien zu arbeiten 
• Personen, die für ihre zukünftige Tätigkeit einen Berufen im Freien suchen 
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Kurs  DE 04  Baumaschinen – Verstehen - Bedienen    zurück 

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für die Anwendung von Baumaschinen wie Kleinbagger, Ram-

pentransporter, Plattenvibrator, Grabenstampfer, Kompressor, Notstromaggregat und Mess-
geräte. 

 

Inhalte: 
• Anwendungstechniken üben  
• Wartung und Sicherheit  
• Abgrenzen des Sicherheitsbereiches 
• Praktisch richtige Anwendung  
• Gefahrenbereich beim Einsatz 

 
 

Kursdauer 
• 18   Lektionen in 3 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle handwerklichen Berufsbilder 
• Körperlich fähig, im Freien zu arbeiten 
• Personen, die für ihre zukünftige Tätigkeit einen Berufen im Freien suchen 
• Personen, welche im Bausektor ihre Fähigkeiten anwenden wollen 
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Kurs  DE 05  Motor-Gartengeräte - Verstehen – Bedienen   zurück 

Ziele: 
• Vermittlung von Kenntnissen für die Anwendung von Motor-Gartengeräten wie Rasenmäher, 

Heckenschere, Kleintraktor, Vertikuliergerät, Motorhacke und Laubgebläse. 
 
 

Inhalte: 
• Anwendungstechniken üben  
• Wartung und Sicherheit  
• Persönliche Schutzausrüstung 
• Anwendungsbereiche 
• Gefahrenbereiche beim Einsatz 

 
 

Kursdauer 
• 6  Lektionen in 1 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle handwerklichen Berufsbilder 
• Körperlich fähig, im Freien zu arbeiten 
• Personen, die für ihre zukünftige Tätigkeit einen Berufen im Freien suchen 
• Personen, welche im Bausektor ihre Fähigkeiten anwenden wollen 
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Kurs  MO 01 Elektrische Verbindungs- und Montagetechnik  zurück 

Ziele: 
• Hand- und maschinelle Montage von Kunststoff- und Metallteilen 
• Kabelkonfektionierung, Verdrahten elektrischer Schaltungen 
• Elektrisch-mechanische Kontrollarbeiten 
• Weichlöten  

 

Inhalte: 
• Anwendungstechniken üben 
• Fördern der Flexibilität bei wechselnden Tätigkeiten  
• Wartung und Sicherheit  
• Abgrenzen des Sicherheitsbereiches 
• Praktisch richtige Anwendung  
• Gefahrenbereich beim Einsatz 

 
 

Kursdauer 
• 60   Lektionen in 8 Tagen 

 
 
 
Teilnehmerprofil 
 

• Für alle Berufsbilder, die genaue und konzentrierte Leistung fordern 
• Personen, die ihr technisches Verständnis verbessern wollen 
• Personen die ihre Zukunft in einer praktischen Tätigkeit mit hoher Anforderung an die Zuver-

lässigkeit und Genauigkeit sehen 
• Personen, welche neu in die Arbeitswelt ein- oder wiedereinsteigen wollen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 


